
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI DOKTOR ILMU HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi 

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : Prof. Dr. I Putu Sudarma Sumadi, SH.,SU 

Jabatan  : Koordinator Program Studi Doktor Ilmu Hukum 

   Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum 

Jabatan : Dekan Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi 

pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran. 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Doktor Ilmu Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Putu Sudarma Sumadi, SH.,SU 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19560419 198303 1 003 
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UNIVERSITAS UDAYANA 

FAKULTAS HUKUM 
Kampus Denpasar: Jl. Bali 1 Denpasar 80114 Bali - Indonesia 

Telepon. (0361) 222666 

Laman/Email: www.fl.unud.ac.id/info@fl.unud.ac.id 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI DOKTOR ILMU HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Doktor Ilmu Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Putu Sudarma Sumadi, SH.,SU 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19560419 198303 1 003 

Sasaran Indikator Target 

[S 2] 

Meningkatnya 

kualitas dosen 

pendidikan tinggi 

[IKU 2.1] Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di 

perguruan tinggi lain, bekerja sebagai praktisi di dunia 

industri, atau membimbing mahasiswa berkegiatan di luar 

program studi 

44 % 

 [IKU 2.2] Persentase dosen yang memiliki sertifikat 

kompetensi/profesi yang diakui oleh dunia usaha dan dunia 

industri atau persentase pengajar yang berasal dari kalangan 

praktisi profesional, dunia usaha, atau dunia industri 

20 % 

 [IKU 2.3] Jumlah keluaran dosen yang berhasil mendapatkan 

rekognisi internasional atau diterapkan oleh 

masyarakat/industri/pemerintah per jumlah dosen 

1,01 

PPD 

[S 4] 

Meningkatnya tata 

kelola unit kerja di 

lingkungan 

universitas 

[IKU 4.1] Predikat SAKIP B 

 [IKU 4.2] Persentase pengisian LKE Zone Integritas (ZI) 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) 

100% 

 [IKU 4.3] Rata-rata serapan anggaran Min 

94% 

 [IKU 4.4] Persentase penerimaan PNBP di luar UKT Min 

20% 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI SARJANA ILMU HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi 

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : Dr. Made Gde Subha Karma Resen, SH.,M.Kn 

Jabatan  : Koordinator Program Studi Sarjana Ilmu Hukum 

   Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum 

Jabatan : Dekan Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi 

pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran. 

 

 

 

   Denpasar, 5  Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Sarjana Ilmu Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Dr. Made Gde Subha Karma Resen, SH.,M.Kn 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19830725 200801 1 007 
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TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS UDAYANA 

FAKULTAS HUKUM 
Kampus Denpasar: Jl. Bali 1 Denpasar 80114 Bali - Indonesia 

Telepon. (0361) 222666 

Laman/Email: www.fl.unud.ac.id/info@fl.unud.ac.id 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI SARJANA ILMU HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

Sasaran Indikator Target 

[S 1] Meningkatnya 

kualitas lulusan 

pendidikan tinggi 

[IKU 1.1] Persentase lulusan S1 dan 

D4/D3/D2/D1 yang berhasil memiliki 

pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi 

wiraswasta 

75 % 

 [IKU 1.2] Persentase mahasiswa S1 dan 

D4/D3/D2/D1 yang menjalankan kegiatan 

pembelajaran di luar program studi atau 

meraih prestasi 

30 % 

[S 2] Meningkatnya 

kualitas dosen 

pendidikan tinggi 

[IKU 2.1] Persentase dosen yang 

berkegiatan tridharma di perguruan tinggi 

lain, bekerja sebagai praktisi di dunia 

industri, atau membimbing mahasiswa 

berkegiatan di luar program studi 

44 % 

 [IKU 2.2] Persentase dosen yang memiliki 

sertifikat kompetensi/profesi yang diakui 

oleh dunia usaha dan dunia industri atau 

persentase pengajar yang berasal dari 

kalangan praktisi profesional, dunia usaha, 

atau dunia industri 

20 % 

 [IKU 2.3] Jumlah keluaran dosen yang 

berhasil mendapatkan rekognisi 

internasional atau diterapkan oleh 

masyarakat/industri/pemerintah per 

jumlah dosen 

1,01 PPD 

[S 3] Meningkatnya 

kualitas kurikulum 

dan pembelajaran 

[IKU 3.1] Jumlah kerjasama per program 

studi S1 dan D4/D3/D2/D1 

5,5 Rasio 

 [IKU 3.2] Persentase mata kuliah S1 dan 

D4/D3/D2/D1 yang menggunakan metode 

pembelajaran pemecahan kasus (case 

method) atau pembelajaran kelompok 

45,81 % 
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Kampus Denpasar: Jl. Bali 1 Denpasar 80114 Bali - Indonesia 

Telepon. (0361) 222666 

Laman/Email: www.fl.unud.ac.id/info@fl.unud.ac.id 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Sarjana Ilmu Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Dr. Made Gde Subha Karma Resen, SH.,M.Kn 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19830725 200801 1 007 

Sasaran Indikator Target 

berbasis project (team-based project) 

sebagai bagian dari bobot evaluasi 

 [IKU 3.3] Persentase program studi S1 dan 

D4/D3 yang memiliki akreditasi atau 

sertifikasi internasional yang diakui 

pemerintah 

1 prodi 

[S 4] Meningkatnya 

tata kelola unit kerja 

di lingkungan 

universitas 

[IKU 4.1] Predikat SAKIP B 

 [IKU 4.2] Persentase pengisian LKE Zone 

Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari 

Korupsi (WBK) 

100% 

 [IKU 4.3] Rata-rata serapan anggaran Min 94% 

 [IKU 4.4] Persentase penerimaan PNBP di 

luar UKT 

Min 20% 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI MAGISTER KENOTARIATAN 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi 

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : Prof. Dr. I Made Subawa, SH.,MS 

Jabatan  : Koordinator Program Studi Magister Kenotariatan 

   Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum 

Jabatan : Dekan Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi 

pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran. 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Magister Kenotariatan 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Made Subawa, SH.,MS 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19560425 198503 1 003 

 



 

 
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, SAINS, DAN 

TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS UDAYANA 

FAKULTAS HUKUM 
Kampus Denpasar: Jl. Bali 1 Denpasar 80114 Bali - Indonesia 

Telepon. (0361) 222666 

Laman/Email: www.fl.unud.ac.id/info@fl.unud.ac.id 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI MAGISTER KENOTARIATAN 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2025 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Magister  Kenotariatan 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Made Subawa, SH.,MS 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19560425 198503 1 003 

Sasaran Indikator Target 

[S 2] Meningkatnya 

kualitas dosen 

pendidikan tinggi 

[IKU 2.1] Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di 

perguruan tinggi lain, bekerja sebagai praktisi di dunia 

industri, atau membimbing mahasiswa berkegiatan di luar 

program studi 

44 % 

 [IKU 2.2] Persentase dosen yang memiliki sertifikat 

kompetensi/profesi yang diakui oleh dunia usaha dan dunia 

industri atau persentase pengajar yang berasal dari kalangan 

praktisi profesional, dunia usaha, atau dunia industri 

20 % 

 [IKU 2.3] Jumlah keluaran dosen yang berhasil mendapatkan 

rekognisi internasional atau diterapkan oleh 

masyarakat/industri/pemerintah per jumlah dosen 

1,01 PPD 

[S 4] Meningkatnya 

tata kelola unit kerja 

di lingkungan 

universitas 

[IKU 4.1] Predikat SAKIP B 

 [IKU 4.2] Persentase pengisian LKE Zone Integritas (ZI) 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) 

100% 

 [IKU 4.3] Rata-rata serapan anggaran Min 94% 

 [IKU 4.4] Persentase penerimaan PNBP di luar UKT Min 20% 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI MAGISTER HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi 

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : Prof. Dr. I Gede Yusa, SH.,MH 

Jabatan  : Koordinator Program Studi Magister Hukum 

   Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum 

Jabatan : Dekan Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi 

pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran. 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2024 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Magister Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Gede Yusa, SH.,MH 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19610720 198609 1 001 

 



 

 
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, SAINS, DAN 

TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS UDAYANA 

FAKULTAS HUKUM 
Kampus Denpasar: Jl. Bali 1 Denpasar 80114 Bali - Indonesia 

Telepon. (0361) 222666 

Laman/Email: www.fl.unud.ac.id/info@fl.unud.ac.id 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

ANTARA 

KOORDINATOR PROGRAM STUDI MAGISTER HUKUM 

DENGAN 

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS UDAYANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Denpasar, 5 Mei 2024 

Dekan Fakultas Hukum Koordinator Program Studi 

Universitas Udayana Magister  Hukum 

  Fakultas Hukum Universitas Udayana 

 

 

 

 

Prof. Dr. Putu Gede Arya Sumerta Yasa, SH.,MHum Prof. Dr. I Gede Yusa, SH.,MH 

NIP. 19640915 199003 1 004 NIP. 19610720 198609 1 001 

Sasaran Indikator Target 

[S 2] Meningkatnya 

kualitas dosen 

pendidikan tinggi 

[IKU 2.1] Persentase dosen yang berkegiatan tridharma 

di perguruan tinggi lain, bekerja sebagai praktisi di 

dunia industri, atau membimbing mahasiswa 

berkegiatan di luar program studi 

44 % 

 [IKU 2.2] Persentase dosen yang memiliki sertifikat 

kompetensi/profesi yang diakui oleh dunia usaha dan 

dunia industri atau persentase pengajar yang berasal 

dari kalangan praktisi profesional, dunia usaha, atau 

dunia industri 

20 % 

 [IKU 2.3] Jumlah keluaran dosen yang berhasil 

mendapatkan rekognisi internasional atau diterapkan 

oleh masyarakat/industri/pemerintah per jumlah dosen 

1,01 

PPD 

[S 4] Meningkatnya 

tata kelola unit kerja di 

lingkungan universitas 

[IKU 4.1] Predikat SAKIP B 

 [IKU 4.2] Persentase pengisian LKE Zone Integritas (ZI) 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) 

100% 

 [IKU 4.3] Rata-rata serapan anggaran Min 

94% 

 [IKU 4.4] Persentase penerimaan PNBP di luar UKT Min 

20% 


